o

o ) ¢
Budowa strategii marki Patuki
prezentacja finatowa
Bydgoszcz, 8 grudnia 2020
Sy | Gl RUIERSENEN LR e
\ é‘:?fy e & / BTG 3 M"

kujawsko- Palll/lki. &
pomOTSkie o T MUESEV B Dofinansowano ze $rodkéw

Rozwoju

konstelacje LOKALNA ORGANIZACJA TURYSTYCINA Ministerstwa Rozwoju

dobrych miejsc



WSPOLNA PRACA ZAWSZE POPLACA

Patuki: nie za duze, nie za mate, turystycznie
doskonate! [zdjecia] >.¢
o

POLSKIE RADIO
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WYZWANIA PROJEKTOWE

Jak zwiekszyC rozpoznawalnos¢
Patuk?

Jak wykorzystac efekt Biskupina z
korzyscig dla catego regionu?

Jak zacheci¢ do wspoétpracy
lokalng branze turystyczng?

Jakg opowiescia/ideg przewodnig
zintegrowac region?




ATRYBUTY MARKI PALUKI

Biskupin — kanon Przyroda i Historia i
szkolny krajobraz dziedzictwo

Rozpoznawalnosc
atrakcji regionu w
turystyce grup
szkolnych

Roznorodnosc¢ Kompaktowosc




TURYSTYKA NA PALUKACH

Wiodgce typy
turystyki na
Patukach

Turystyka
kulturowa
| pOoznawcza

Turystyka

Turystka

aktywna edukacyjna




MARKA PARASOLOWA - OD ROZPROSZENIA DO STRUKTURY

a moze kiedy

} uporzadkujemy } potgczymy } | dodamy kolor...
punkty... je...

Przyktad: Kujawy jako centrum srebrnej turystyki



Konkurencja

Specjalizacja
regionu




ZMIANA PERSPEKTYWY

Patuki jako region szkolny

Patuki jako region edukacyjny




CZYM JEST TURYSTYKA EDUKACYJNA?

Aktywnosci sprzyjajgce zdobywaniu
wiedzy o Swiecie.

Zdobywanie wiedzy poprzez
doswiadczenie, nauka w dziataniu.




CZYM JEST TURYSTYKA EDUKACYJNA?

Aktywnosci sprzyjajgce dostarczaniu
wiedzy o swiecie.

Zdobywanie wiedzy poprzez
doswiadczenie, nauka w dziataniu.

Tworzenie przestrzeni uczgcych
wokot miejsc dziedzictwa i innych
atrakcji (wykorzystanie bogatego
kontekstu).

Realizacja trendu edutainment.

Fot: https://muzeummydla.pl/



FORMY TURYSTYKI EDUKACYJNEJ

Uzupetnienie lokalnych walorow
turystycznych o oferte edukacyjng
(interpretacja dziedzictwa).

Wyjazdy grupowe o charakterze
dydaktycznym (np. zielone szkoty,
wycieczki tematyczne).

Podroze indywidualne wpisujgce
sie w trend uczenia sie przez cate
zycie (long life learning).




POZYCJONOWANIE MARKI PALUKI

orva: - KOMpaktowy region

TRESC: aktywne] edukacii



PALUKI ZA 7 LAT

,Lokalni pasjonaci integrujg sie | sg
wigczani w dziatania turystyczne, np. jako
przewodnicy. Lesniczy oprowadzajacy po

Sciezce przyrodniczej, ksigdz proboszcz
oprowadzajgcy po kosciele w Wylatowie”



GRUPY DOCELOWE

Grupy
Zorganizowane
dzieci i mtodziezy

i o 18 \!-

Rodziny z dzie¢mi

Grupy
Zorganizowane
dorostych



Obiekty

Szlaki
kulturowe

Walory
przyrodniczo-
edukacyjne

OFERTA DO SCALENIA

Wydarzenia

Infrastruktura
turystyczna




DZIEDZICTWO DO WYKORZYSTANIA

Jan i Jedrzej Sniadeccy
Poczatki prasy kobiecej
(Krzyccy)

Jan Czochralski
Tradycje ziemianskie
Dziedzictwo industrialne

Folklor patucki ' UUKHUWNM ZN\N

itd.




KONKURENCI | PRZEWAGI KONKURENCYJNE PALUK

Kategoria: angazujaca forma zdobywania wiedzy

Kompaktowosc regionu

Roznorodnosc i komplementarnosc
prezentowanych zagadnien

Regiony i miejscowosci
turystyczne z ofertg edukacyjna

Centra nauki

Parki edukacyjne

Aktywnie w naturze

Autentycznosc¢ zasobow

Zasoby dla edukacji

Uniwersytety dzieci

Muzea interaktywne




ZDANIE POZYCJONUJACE MARKI PALUKI

Dla poszerzajgcych horyzonty Patuki
Grupa docelowa Produkt / ustuga
to kreatywny i kompetentny region
Charakter marki Obszar kompetencji

ktory gwarantuje rozwéj dzieki zbilansowanej dawce wiedzy i aktywnosci,

Obietnica marki

poniewaz jest kompaktowy, a jego oferta jest wielowymiarowa,
komplementarna (wiedza, kultura, rekreacja), oparta na tradycjach edukacyjnych i autentycznych walorach,

Uzasadnienie

w odroznieniu od centrow nauki, ktore stawiajg na intensywnosc¢ doznan i prezentujg wiedze
w oderwaniu od naturalnego srodowiska.

Konkurencja i jej obietnica



PIRAMIDA MARKI PALUKI

Gwarancja rozwoju
dzieki zbilansowanej
dawce wiedzy i aktywnosci

Kompaktowy region
_ _ aktywnej edukacji
pozycjonowanie
Pasja Przygoda

wartosci

Wielowymiarowa NCEIWATIE!
Kompetentna

cechy osobowosci

Biskupin — kanon szkolny  Przyroda i krajobraz
Historia i dziedzictwo  Kompaktowosé

Réznorodnosé



Architektura marki




ARCHITEKTURA MARKI

Kierunki strategiczne

KOMUNIKACJA
Stworzenie wizerunku Patuk jako
wiodgcego w kraju regionu
aktywnej edukacji

OFERTA

Wykreowanie wspodlnej na
poziomie regionu oferty aktywnej
edukacii

Akademia Patuki

ROZWOJ KOMPETENCJI

Rozwdj kompetenciji zawodowych
przedstawicieli lokalnej branzy
turystycznej pod kgtem tworzenia i
promocji wspolnej oferty aktywnej
edukacji




AKADEMIA PALUKI

« Akademia Patuki to podstawowy produkt _ e

» @ Uniwersytet Dla rodzicéw % Dla nauczycieli ® O Fundacji Kontskt  Zaloguj sie
EA .

I I I arki re g i O n al n ej 5 . Dzieci Zajecia w soboty Zajecia w klasie Poznajmy sig!
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Wspieraj

I Hisie Reietacs Hsdoney -

« Akademie Patuki mozna okresli¢ jako
,parasol’, ktoéry obejmuje produkty, Aktualno$ci
budujace marke. poatod oz Gl

« Akademia Patuki to forma organizacyjna
dla wdrozenia strategii a zarazem pomyst na K\ g _— S -
wyrazisty punkt wizerunku regionu. o N I

nauczyé nas mrowki?
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Zapraszamy 28 listopada o godzinie 18:00 Zapraszamy 28 listopada o godzinie 10:00 Drodzy Rodzice! Zapraszamy na kolejny
na wykiad online dla kierunkéw Tematy (10- na wykiad online dla kierunkéw Odkrywanie webinar z udziatem psychologa, ktéry
11 lat) i Mistrz i Uczen (1213 lat). (6-7 lat) i Inspiracje (8-9 lat). odbedzie sig 28 listopada o godzinie 12:00.
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Zapraszamy na webinary dla rodzicéw! Co kryje w sobie Amazonia? Czy sytuacja kryzysowa moze wptywaé
korzystnie na rozwdj dziecka?



AKADEMIA PALUKI - WYZWANIA

* jak wykorzystac potencjat (zasoby)
regionu, by stworzyc¢ oferte
edukacyjng dla grup i indywidualnych
odbiorcow?

* jak Swiadczyc¢ oferty edukacji aktywne;
W regionie w sposob podagzajacy za
aktualnymi trendami w tym zakresie?

Rozwoj

kompetenc]i

* jak sprawic, by edukacja aktywna
stata sie rozpoznawalng w kraju i za
granicg cechg regionu i budowata jego
wizerunek wsrod odbiorcow
zewnetrznych i mieszkancow?

Komunikacja




AKADEMIA PALUKI: OFERTA

Jak wykorzysta¢ potencjal (zasoby)
regionu, by stworzy¢ oferte
edukacyjnga dla grup indywidualnych
odbiorcow?

1. Stworzenie modelu biznesowego

2. Rozeznanie potencjatu regionalnych
atrakcji do tworzenia ofert aktywne]
edukacji

3. Tworzenie | testowanie ofert
edukacyjnych w regionie

4. Stworzenie katalogu ofert




AKADEMIA PALUKI: ROZWOJ KOMPETENCJI

Jak swiadczy¢ oferty edukacji
aktywnej w regionie w sposob
podazajacy za aktualnymi trendami w
tym zakresie?

1. Wizyty studyjne w wybranych
miejscach aktywne] edukacji

2. Szkolenie i rozwoj kadr dla
produktow edukacyjnych

3. Pozyskiwanie | rozwijanie metodyki
edukacji opartej o region i jego
zasoby

4. Pozyskiwanie know-how i ekspertow
w zakresie trendow edukacyjnych

Fot: http://lwww.radiopik.pl/2,87755,paluki-nie-za-duze-nie-za-male-turystycznie-dosk



AKADEMIA PALUKI: KOMUNIKACJA

Jak sprawi¢, by edukacja aktywna stala sie rozpoznawalng w kraju i za
granicg cecha regionu i budowata jego wizerunek wsrod odbiorcow
zewnetrznych i mieszkancéw?

1. Strategia komunikacji  marki
Patuk ,
2. Pozyskiwanie partnerow kujawsko-
organizacyjnych i strategicznych. Ege'g}?rs‘“e
3. Organizacja wydarzenia PRBLIRS
branzowego w zakresie edukacji
aktywne,).

4. Dystrybucja ofert, stworzenie . e
kanatow komunikacji z odbiorcami P o N3
zewnetrznymi i wewnetrznymi AP. “a "

LOKALNA ORGANIZACJA TURYSTYCZNA



AKADEMIA PALUKI: STRUKTURA OFERTOWA

Akademia Patuki

Oferta
wewnetrzna

Oferta zewnetrzna

Grupy
zorganizowane
dzieci i
miodziezy

Grupy
zorganizowane
dorostych

Przewodnicy, Organizatorzy
edukatorzy, ofert edukacji
animatorzy aktywnej

Rodziny z
dzie€mi




ORGANIZATORZY OFERT TURYSTYKI AKTYWNEJ

Oferta zewnetrzna

Rekomendacja: Forum Edukacji ——
Aktywnej — wydarzenie branzowe

» Wydarzenie, ktore przycigga
przedstawicieli roznych branz
zaangazowanych w dziatania na rzecz
edukacji aktywnej z regionu i spoza.

SPEC?FICA

FORUM MARKI MIEJSCA

Forum Marki Miejsca Hose Al [ ] l
SPECIFICA
@fmmSPECIFICA - Reklama/marketing SEM I NARI UM EPALE

w matych i srednich miastach

EDUKA .
EDUKA :’?rum lEd ull:atorow
UZEA
MUzt uzealnyc
Organizacja non profit

& c 29.09.2020

)
O.T] KAMIENICA KULTURY, Jarocin



PRZEWODNICY, EDUKATORZY, ANIMATORZY

Rekomendacja: Patucka Szkota
Aktywnych Edukatorow - cyKil
warsztatow w formie szkolenia w
dziataniu.

« Zajecia prowadzone w poszczegolnych
miejscach i obiektach
zainteresowanych swiadczeniem ofert
edukacji aktywnej w regionie.

o

’Uinterpret europe

European Association for Heritage Interpret:

News

alololl| s

Interpret Europe

Heritage interpretation

zorganizowane zorganizowane
dzieci i mtodziezy dorostych animatorzy aktywnej

Akademia Patuki

Oferta zewnetrzna

Grupy Grupy Przewodnicy, Organizatorzy

ek, 7 edukatorzy, ofert edukacji

dzie¢mi

Material Projects Training Events Contact Join

Bringing heritage to life

At its best, learning happens where people
experience 'the real thing', in venues such as
historic sites, nature parks, zoos or museums.

Heritage interpretation facilitates such * &

experiences using a bro Opens internal link in current window
from guided walks to so SUCAEU BAMUINONTS. | 7

Interpret Europe encourages dialogue and
partnership between associations and universities, providers and professionals. More
than 1,000 members from 55 countries share their expertise in making heritage more
meaningful to people, and people more mindful towards our common future.

Join us and be part of this exchange.

w0 | AWARDED BY THE EUROPEAN UNION
2o Yoo Yred WITH THE AITIEROD SPINIELLIL PRI7E



RODZINY Z DZIECMI

Rekomendacja: Patucka Trasa Edukacyjna — trasa

dla rodzin z ksigzka — interaktywnym Akademia Patuki

przewodnikiem

Oferta
. s s . ewnetrzna
« Regionalna sciezka, edukacyjno — przygodowa,

Grupy

ktéra oferuje mozliwos$¢ zdobycia nowych sy | i
kompetencji poprzez wykonywanie w terenie zadan o

Przewodnicy, Organizatorzy
edukatorzy, ofert edukacji

e animatorzy aktywnej

aktywizujgcych catg rodzine.

- - S
- -

= GZYLI PRAKT YGZNY KURS MAZANIA PO MPACH
*.Mdcsu\dm.uMC




GRUPY ZORGANIZOWANE DOROSLYCH

Rekomendacja: Dni Edukacji Aktywnej
« Weekendowe wydarzenie,
przebiegajgce w roznych atrakcjach i
miejscach dziedzictwa regionu.
ramminane. | woasmenane e | S
dzieci i mtodziezy dorostych animatorzy aktywnej

0 DNIACH DZIEDZICTWA

EDYCJE ARCHIWALNE EWALUACJA  ZGLOS ZABYTEK

DOBRY CZAS WOLNY

Odkrywaj — oprowadzenia z gospodarzami i pasjonatami, zwiedzanie tematyczne z ekspertami

Poznawaj — wyktady, ksiazki towarzyszgce Dniom Dziedzictwa, wystawy plenerowe, spacery, wycieczki rowerowe

Doswiadczaj — warsztaty dia dorostych i dla dzieci, spotkania ze interesujgcymi postaciami, koncerty, pokazy, kiermasze regionalne




GRUPY ZORGANIZOWANE DZIECI | MLODZIEZY

Rekomendacja: Patucki tydzien dla szkét — oferta
dla lokalnych szkoét
* Program wydarzen adresowanych do grup

Akademia Patuki
szkolnych, w formie zajec€, spotkan i warsztatow. Oferta
wewnetrzna

3 Grupy . .
Matopolska wrgnowane | L, 50| vy Y Priesnen | ooy
D Zi e h m?;i;zciieiiy dgorosiych el animatorz\\//' aktywnej J

Uczenia sie

2020 www.nochaukowcow.pl FIZYKA Z JAJEM
» _ JEDNA KOMORKA
. - WIELE ROSLIN

Rozwijaj s P OO ENERGIA
e- kompetencje! Y = . ZE SEONCA
s = = , listopada ‘ — CO DWIE GLOWY

TO NIE JEDNA

ZERO WASTE
- MODA CZY
KONIECZNOSC?
W LABIRYNCIE
- FIZYKI

=— P g



Model zarzadzania




CENTRALNY MODEL ZARZADZANIA

Kompleksowe zarzgdzanie zintegrowanym systemem

produktow pozwala zarekomendowac centralny

model zarzadzania.

Biuro
koordynatora

J

Tworcy ofert

J

Regionalny
touroperator

J

WSsparcie
metodyczne

J

WSsparcie
rozwojowe

Wsparcie
promocyjne

J




MARKA PARASOLOWA 3K — OBSZARY ZARZADZANIA
o N

' ~Sy= on
« zapewnia spojnosc i dtugofalowosé podijetych
dziatan. Odpowiedzialnos¢ za kreacje,
funkcjonowanie i rozwoj Akademii Patuki :
spoczywa na koordynatorze marki. Ve

X,

> ._ / /
Y R O

» podkresla ogromng role wspoétpracy pomiedzy
wszystkimi podmiotami wchodzgcymi w skfad
marki. Jest to wspotpraca oparta na zaufaniu i
podnoszeniu jakosci oferowanych ustug.
Wszystkie te podmioty funkcjonujg w sieci
powigzan i wspotpracy.

v
L ~
[ ‘

» gwarantuje wszystkim podmiotom
zaangazowanym w budowe marki Patuki dostep
do informaciji, wiedzy oraz mozliwos¢ udziatu w
wyznaczaniu kierunkOw rozwoju i
profesjonalizacji marki.




KOORDYNACJA

KIERUNEK « wspolpraca z partnerami w zakresie
STARTEGICZNY: szkolenia kadr oraz pozyskiwania

v know-how w zakresie aktualnych
Rozwoj trendéw edukacyjnych

kompetencji

 informowanie i promowanie oferty
KIERUNEK Akademii Patuki w imieniu wszystkich

SHESANT=E 04 b4 partnerdw, dbanie o atrakcyjnosé i
Oferta roznorodnosé ofert

» konsolidowanie i standaryzacja
KIERUNEK dziatan pomiedzy wszystkimi
SHISIANN= € (0404 | partnerami, komunikacja pomiedzy
Komunikacj a podmiotami, konstruowanie oferty




Biuro
koordynatora

Wsparcie
promoc;ji
ponadregionalne;j

Regionalny Wsparcie Wsparcie
touroperator metodyczne rozwojowe

Tworcy ofert

Przewodnicy

Lokalne instytucje Wrtasciciele turystyczni,
kultury obiektéw edukatorzy i
animatorzy

Branza noclegowa

Organizacje Biznes : ;
I gastronomiczna




-

SN

. poiqdzy koord
funkcjonujacymi w ramach Akademii Patuki
e informacja

Komunikacja s
wewnetrzna

* z odbiorcami ofert
¢z interesariuszami:
° ° e eduinfluencerzy
KO m u n I ka CJ a e oferty z obszaru turystyki w bliskiej lokalizacji Patuk
einstytucje i organizacje wspierajgce rozwoj aktywnej edukacji
e instytucje w woj. kujawsko-pomorskim wspierajgce rozwéj

eWn et r'ZNa nauczycieli i edukatorow

e organizacje pozarzagdowe w bliskiej lokalizacji Patuk

wspierajgce aktywng edukacje




OBSZARY
ZARZADZANIA
MARKA

KOORDYNACIJA
(oferta)

PODZIAL KOMPETENCJI

DZIALANIA WDROZENIOWE

Przeprowadzenie rozeznania w potencjale
regionalnych atrakcji (stworzenie bazy miejsc,
atrakcji, oséb i organizacji)

Edycja testowa Akademii Patuki w wybranych
obiektach

Pozyskanie kadr — wytonienie
edukatorow/ekspertéw/wolontariuszy

Tworzenie, testowanie i ewaluowanie
programow edukacyjnych dla atrakcji Patuk

Przygotowanie pakietow ofert edukacyjnych
adresowanych do konkretnych grup odbiorcow

Ewaluacja edycji testowej Akademii Patuk

Rozpoczecie wspodtpracy z regionalnym
touroperatorem

PODMIOTY ZAANGAZOWANE

Koordynator, regionalny touroperator, wsparcie
rozwojowe

Koordynator, tworcy oferty, regionalny
touroperator, wsparcie metodyczne

Koordynator, twoércy oferty, wsparcie metodyczne

Koordynator, twoércy obiektéw, regionalny touroperator,
wsparcie metodyczne

Koordynator, twoércy obiektéw, regionalny touroperator,
wsparcie rozwojowe

Koordynator, twoércy oferty, regionalny touroperator,
wsparcie metodyczne

Koordynator, wsparcie rozwojowe



OBSZARY
ZARZADZANIA
MARKA

KOOPERACIJA
(rozwdj
kompetencji)

PODZIAL KOMPETENCJI

DZIALANIA WDROZENIOWE

Szkolenie i rozwoj kadr dla produktow edukacyjnych

Wypracowywanie wtasnych metod i modeli edukacji opartej o
region i jego zasoby

Pozyskiwanie know-how w zakresie aktualnych trendéw
edukacyjnych

Pozyskiwanie ekspertow w zakresie nowoczesnych form
edukacyjnych

Badanie rynku edukacji aktywnej

Udziat w miedzynarodowych sieciach zwigzanych z edukacjg i
metodyka

Rozpoczecie wspodtpracy ze wsparciem metodycznym

Przygotowanie kanwy biznesowej dla Akademii Patuki (BMC)

PODMIOTY ZAANGAZOWANE

Koordynator, wsparcie metodyczne,
wsparcie rozwojowe

Koordynator, regionalny touroperator,
wsparcie metodyczne

Koordynator, twoércy obiektéw, wsparcie
metodyczne

Koordynator, wsparcie metodyczne

Koordynator

Koordynator

Koordynator, twodrcy oferty

Koordynator, regionalny touroperator,
wsparcie rozwojowe



OBSZARY

ZARZADZANIA
MARKA

KOMUNIKACIA

PODZIAL KOMPETENCJI

DZIAtANIA WDROZENIOWE

Komunikowanie Patuk jako centrum kompetencji edukacyjnych (region
edukacyjny)

Pozyskiwanie patronatow (rozpoznawalne osoby z obszaru swojej
specjalizacji z kraju i zagranicy)

Twarz regionu aktywnej edukacji — wytonienie i wykreowanie osoby,
ktora bedzie reprezentowata Akademie Patuki w obiegu medialnym

Pozyskiwanie partneréw organizacyjnych, wytonienie partneréw
strategicznych

Organizacja wydarzenia branzowego, ktére pozwoli budowac wizerunek
regionu jako centrum kompetencji w zakresie edukacji aktywnej

Stworzenie katalogu ofert (pakiety)

Stworzenie platformy on-line poswieconej aktywnej edukacji w regionie
(baza wiedzy, katalog ofert, mozliwoscig rezerwac;ji ustug)

Powotanie ,,programu lojalnosciowego” Akademii Patuki

Stworzenie identyfikacji graficznej Akademii Patuk
Strategia komunikacji w Akademii

Przeprowadzenie kampanii promocyjnej programu Akademia Patuki

Zaznaczenie obecnosci Akademii Patuki w przestrzeni mediéw i w
Internecie

PODMIOTY ZAANGAZOWANE

Koordynator, regionalny touroperator, wsparcie promocyjne, wsparcie
rozwojowe

Koordynator, wsparcie promocyjne

Koordynator, wsparcie metodyczne, wsparcie promocyjne

Koordynator, wsparcie metodyczne, wsparcie rozwojowe

Koordynator, twoércy oferty, regionalny touroperator, wsparcie metodyczne,
wsparcie promocyjne, wsparcie rozwojowe

Koordynator, twércy oferty, regionalny touroperator, wsparcie rozwojowe

Koordynator, regionalny touroperator, wsparcie promocyjne, wsparcie
rozwojowe

Koordynator, regionalny touroperator, wsparcie promocyjne, wsparcie
rozwojowe

Koordynator, wsparcie promocyjne
Koordynator, regionalny touroperator, wsparcie promocyjne

Koordynator, regionalny touroperator, wsparcie promocyjne, wsparcie
rozwojowe

Koordynator, regionalny touroperator, wsparcie promocyjne, wsparcie
rozwojowe
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HARMONOGRAM ETAP 1 (inkubator)

DZIAtANIA WDROZENIOWE

Przeprowadzenie rozeznania w potencjale regionalnych atrakcji (stworzenie bazy miejsc, atrakciji,
0s6b i organizacji)

Pozyskanie kadr — wytonienie edukatoréw/ekspertéw/wolontariuszy
Rozpoczecie wspotpracy z regionalnym touroperatorem

Pozyskiwanie ekspertéw w zakresie nowoczesnych form edukacyjnych

Badanie rynku edukacji aktywnej

Rozpoczecie wspotpracy ze wsparciem metodycznym

Przygotowanie kanwy biznesowej dla Akademii Patuki (BMC)

Pozyskiwanie partneréw organizacyjnych, wytonienie partnerdw strategicznych
Stworzenie identyfikacji graficznej Akademii Patuki

Opracowanie strategii komunikacji marketingowej Akademii Patuki



ETAP 2

Pilotaz — uruchomienie dziatan strategii

Na tym etapie wytworzone W okresie
iInkubacji-dziatania sg wdrazane w
kontakcie z rynkiem. Zatozenia regionu
aktywnej edukacji i Akademia Patuki

sg komunikowane na zewnagtrz, znajdujg
odbiorcow | sprawdzane jest ich dziatanie.

powotanie Akademii
Patuki (w formie zgodnej z
przyjeta strategig marketingowq)

J

»

pozyskanie i
przygotowanie kadr

¥

przeprowadzenie pierwszych
testowych ofert Akademii Patuki
(takze dla odbiorcow
Spoza regionu)
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HARMONOGRAM ETAP 2 (pilotaz)

Edycja testowa Akademii Patuki w wybranych obiektach

Ewaluacja edycji testowej Akademii Patuki

Tworzenie, testowanie i ewaluowanie programoéw edukacyjnych dla atrakcji Patuk
Przygotowanie pakietow ofert edukacyjnych adresowanych do konkretnych grup odbiorcow
Szkolenie i rozwdj kadr dla produktow edukacyjnych

Pozyskiwanie patronatéw (rozpoznawalne osoby z obszaru swojej specjalizacji z kraju i zagranicy)
Stworzenie katalogu ofert (pakiety)

Zaznaczenie obecnosci Akademii Patuki w przestrzeni mediow i w Internecie

Pozyskiwanie know-how w zakresie aktualnych trendéw edukacyjnych

Stworzenie platformy on-line poswieconej aktywnej edukacji w regionie (baza wiedzy, katalog ofert,
mozliwoscig rezerwacji ustug)

Przeprowadzenie kampanii promocyjnej programu Akademia Patuki



organizacja wydarzenia branzowego]

Zaawansowany etap wdrazania strategii. Finatowy
okres wdrazania strategii to wprowadzanie Akademii b 4
Patuki na—ﬁynek‘.. Oferty sg tutaiu‘ komunikowane i — prr;%zc@%aej e
sprzedawane klientom, Patuki wchodzg w role Patuki

- centrum kompetencji w. zakresie aktywnej edukacii.

Croadautan,
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uruchomienie katalogu ofert

®

realizacja ofert na rynku ]

turystyki edukacyjnej

| -
pozyskanie ponadlokalnych

: _ . partnerow i udziat w sieciach
o o o o » wspotpracy i wymiany doswiadczen

o
~
o




HARMONOGRAM ETAP 3 (rozruch)

Pozyskiwanie know-how w zakresie aktualnych trendéw edukacyjnych

Stworzenie platformy on-line poswieconej aktywnej edukacji w regionie (baza wiedzy, katalog ofert,
mozliwoscig rezerwacji ustug)

Przeprowadzenie kampanii promocyjnej programu Akademia Patuki
Wypracowywanie wiasnych metod i modeli edukacji opartej o region i jego zasoby
Udziat w miedzynarodowych sieciach zwigzanych z edukacjg i metodyka
Komunikowanie Patuk jako centrum kompetencji edukacyjnych (region edukacyjny)

Twarz regionu aktywnej edukacji — wytonienie i wykreowanie osoby, ktora bedzie reprezentowata
Akademie Patuki w obiegu medialnym

Organizacja wydarzenia branzowego, ktore pozwoli budowaé wizerunek regionu jako centrum
kompetencji w zakresie edukacji aktywnej

Powotanie ,, programu lojalnosciowego” Akademii Patuki



KTO? co? JAK? KIEDY?

obszary zarzgdzania + partnerzy struktura ofertowa (Akademia kierunki strategiczne + dziatania etapy wdrazania
D koordynacja |:| Patucki Tydzien dia Szkat |:| oferta |:| inkubator

|:| kooperacja I:' PatuckaTrasaEdukacyjna |:| roTwoj kompetencji I:' pilotaz

I:‘ komunikacja |:| Dni Edukacji Aktywnej I:' komunikacja |:| rozruch

|:| PatuckaSzkota Aktywmych Edukatordw

|:| Forum Edukacji Aktywnej

Partnerzy Odbiorcy
" "
l:l biurc koordynatora I:I grupy dzieci i mfodziezy

l:l twarcy oferty I:I rodziny z dziecmi

l:l regionalny touroperator I:l grupy dorostych

l:l wsparcie metodyczne I:I edukatorzy , animatorzy

l:l WSparcie rozwajowe I:I organizatorzy ofert edukacji aktywnej

D wsparcie promocyjne



DZIEKUJEMY

Kontakt:

Adam Katucki
a.kalucki@locativo.pl
www.locativo.pl
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